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CZESC 11
UZASADNIENIE POZYSKANIA DO WSPOLPRACY

Po przeanalizowaniu informacji w Czesci I — postanowilem pozyskaé do wspélpracy wy-

typowanego kandydata.
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CZESC 1II
REZULTAT POZYSKANIA

w dmu'%Oﬁ’lqu"

przeprowadzitem rozmowe werbunkows z wytypowanym kandydatem, w wyniku ktérej:

1. Potwierdzilem*) cel pozyskania do wspélpracy
(poda¢ krétko rezultat)
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*) W przypadku nie pozyskania t. w. do wspélpracy — wyjasni¢ to w punkcie 9-tym tej czeSci.
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3. Forma zaangazowania do wspdlpracy (zobowigzanie, pseudonim): WWWM

................... S0l robourgeane o wfdleaiy  obitpc
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4. Oméwiono z tajnym wspélpracownikiem sposéb naglego nawigzania kontaktu, ktéry jest
nastepujacy:
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"ZATHIERDZAM" , .. 8iedlce 1989 , 0J.70

Tajne spec. znaczenia -

‘Egz, nr -40 ; ;

KIERUNKOWY PL AN

.

wykorzystania TW ps, "ALFRED" nr ew, 8430

I. Charakterystyka TW

Mgzczyzna, lat 49, narodowoéé ' i obywatelstwo polskie,
pochodzenie spoteczne - inteligenckie,wyksztalcenie $rednie,
zatrudniony - Rejon Przewozéw Kolejowych Siedlce- pracownik
umystowy’, e ' ‘

IW ps. "ALFRED" pozyskany zostax do wWspéipracy przez
Wydz.III KWMO Kielece - 07,05.1974 r, na 'podstawie‘dobrowolnoéci
i wspdtodpowiedzialno$ci za *ad i bezpieczeristwo, Celem pozyskania
byto zabezpieczenie dopiywu informacji do SO"FALA".W pézniejszym
okresie wykorzystywany przez RUSW Skarzysko-Kamienna,- W 1986 r.
ze Wzgleddow osobistych przenosi sig do pracy w PKP Siedlce,
W styczniu tegoz roku podjety zostaje na kontakt przez kpt.M.FIRUS.,

TW zamieszkuje w Lukowie, posiada wspélnie z rodzicami
dom,Rodziny za grancig nie posiada, )

Wymieniony TW wykorzystywany byt w SO"TRANSPORT" jako
Zrédio ogdlnoinformacyjne,Nie posiada on mozliwosci realizacji
zadani specjalnych .

IT, Ocena dotychczasowe]j wspdéipracy,

W okresie“1987-1988 z TW odbyto 8 spotkar,Ztozyly sig
na to okolicznosci zwigzane z jego wyjazdem na kurs,
W zwigzku z tym ,w péiniejszym okresie spotkania nie byly syste -
matyczne,
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Przekazane przez TW informacje dotyczyily przede wszystkim
nieprawidtowodci. W ruchu pociggéw oraz wykorzystania taboru
kole jowego,Informacje Wykorzystane zostaty w mieldunkach ‘do
Dep.V Jjak réwniez w SO"TRANSPORT"Y,

Spotkania odbywaly sig W pomieszczeniu peinomocnika i wéwczas
sporzgdzane byly przez TW na piémie oraz w samochodzie pry -
watnym,wéwczas sporzgdzat-informacje pracowniks -

Oceniajagc WSpélpracQ nalezy stwierdzié,ze uktadala
sig¢ ona korzystnie, TW punktualnie przychodzik* na spotkania,
i w wyznaczonym terminie, Umawiane byly one telefonicznie,
poniewaz pracuje on W tzw, systemie turnusowym, co ‘powoduje,'
2e ma rdézne dni zajgte + Wspéipraca z TW ps. "ALRED" jest w
dalszym ciggu wskazana’y Jeit to érédlo wiarygodne,znajqpe
zasady wspélpracy.NaleZy zintensyfikowaé czgstotliwodé
spotkai i wykorzystywaé go w sferze ogolnoinformacyjnej.

III. Kontrola pracy TW

* .

Wspéipraca z TW kontrolowana byla przez TW ps,
"STANISLAW" i "PIOTR", a takze poprzez analize przekazywanych
informacji.Nie stwierdzono dezinformacji badf braku obiekty =
wnosci, Dotychczas stosowane formy sg wystarczajgce i quq
stogsowane W przysziosci .

Iv. Szkoléﬁie W

_ ™W jest Zrdédiem dqéwiadczonym,znajapym zasady
wspdipracy,
Szkolenie odbywailo sig okresowo na spotkaniach i dotyczyxo
zagadnienl z zakresu rozwijania mozliwosci TW,doskonalenia
umie jetnosei uzyskiwania infeormacdi i tajnosci WSpélpracy;
Powyzsze formy szkolenia stosowane quq W dalszym ‘ciggu
wspéipracy. ° 4



IPN Lu_00_419_17562%#(
2t

V. Wynagrodzenie,

Dotychczas wynagrodzono TW jeden raz kwotg 3000 i,
Pienigdze przyjat bez uwag,W tej formie wynagradzany begdzie
nadal,.Pienigdze wyptacane bedg.systematycznie raz w kwartale,
Wysokosé uzalezniona bgdzie od Jjakosci informacji.Planuje sig
takze wynagradzaé TW z okazji waznych dla niego uroczystoséi.

VI. Lgcznoéé,

Spotkania z TW umawiane byly telefonicznie,TW posia =
da telefon W miejscu pracy nr ea'sessses i dOMOWY N o4ie'si'sie’e
TW telefonuje na nr 32-75 lub 34=13 /kolejowy/. oraz 217-68
do domu, \ ,

Ta forma lgcznosci stodowana begdzie nadal, Nalezy dodaé,ze
dotychczas spotkania umawiane byly tylko przez pracowniika

VII. Kierunki wykorzystania,

TW pd, "ALFRED" wykorzystywany bedzie nadal

w SO"TRANSPORT", jako Zréd¥o ogélnoinformacyjne W nastepujgcych
zagadnieniach: -

1. Wykazywanie niewZadciwej wspSipracy jednostek PKP W zakresie
obsiugi taboru kolejowego,

2, Ujawnianie nieprawidtowoéci W prowadzeniu ruchu kolejowego
W szczegdlnosci rozwigzywania pociggéw na stacjach podred-
nich,przetrzymywanie wagonéw i *adunkdéw,

3. Rozpoznawanie nieprawidtowodci,a takze aktéw sabotazu ma jg-
cych miejsce w obiektach kolejowych,a W szczegdlnosdci :

= uszkodzenie urzadzen kolejowych
- uktadanie przeszkéw na trasach

- uszkodzenie *gcznosci kolejowej .,
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4, Ujawnianie nieprawidXowod$ci zwigzanych z zarzégzaniem~w ruchu
kole jowym,

5. Rozpoznawanie przyczyn, skutkéw oraz osdb zwiqzanych Z powstawa-
Jhiem wypadkéw- nadzwyczaanych .

6. qupoznaWanie niekorzystnych zjawisk w sfgrze,étqaunkéw migdzy -
ludzkich, organizacji spoteczno=-politycznych czy zwigikdw
zawodowych,

7. Prowadzenie biezacego rozpoznania w sferze inicjatyw,ktdre
wywolaé mogg niekorzystne skutki w polityee i gospodarce,

8. ‘Kontrola operacyjna dséb ‘Béddcych dziaXaczami nielegalnych
struktur bgdZ ich sympatykami,a takze osdb utrzymujqcych
kontakt z kk i klerem ,

wyk, W 2 egz,
egz. nr 1 - teczka personalna

egz, nr 2 - teczka pracy 3 St.~in3pektor'WdeaV>Wﬁ§W
w Sie ch

oprac. MF/ , 7 : :

1l.dz.masz If%?&ﬁé/89 , br 5

‘kpt. M. FIRUS
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